Sprava o vychovno-vzdelavacej
¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach
Skoly za Skolsky rok 2023/2024
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1. AUTEVAULVACIA SKOLY POCAS ROKA 2023/2024

Z.akladné identifika¢né udaje o Skole

Nazov Skoly: Materské Skola, Malinovského 874, Krupina

Adresa Skoly: Malinovského 874/21, 963 01 Krupina

Telefonne ¢islo: 0915 957 166

Internetova adresa : matskola@krupina.sk

Webova stranka : www.mskrupina.sk

Zriad’ovatel’: Mesto Krupina, Svétotroji¢né nam 4/4, 963 01 Krupina
Cas prevadzky $koly: Od 6:00 — do 17:00 hod. v pracovné dni

Pocet tried: 12

Pocet deti: 190 — Materska Skola, Malinovského 874, Krupina ( 9 tried )

69 — elokované pracovisko Ivana Krasku 60, Krupina ( 3 triedy )

Vedici zamestnanci $koly:

Riaditel’ka materskej Skoly: Mgr. Dana FiluSova

Zastupkyna riadite’ky materskej §koly Malinovského 874, Krupina: Mgr. Michaela

Kockova

Zastupkyiia riadite’ky materskej $koly na elokovanom pracovisku : Lenka

Maliniakova

Vediica $kolskej stravovne: Gabriela Vybostokova



Udaje o rade $koly a invch poradnych organoch $koly:

Predseda/zéstupca rodi¢ov/: Bc. Michaela Kaufmanova

Podpredseda/zastupca rodicov/: Katarina Krnacikova

delegovani zéstupcovia zriadovatel'a: ~ Mgr. Martin Selecky
Mgr. Michal Strelec
Ing. Radoslav Vazan

Ing. Adriana Zabkova

zéastupcovia pedagogov: Bc. Michaela Kaufmanova

Bc. Alzbeta Mokra Meria¢ova

zéastupcovia rodicov: Jana Kralovi¢ova
Katarina Krnac¢ikova
Ing. Igor Zahorsky

Mgr. Judita Honikova

zastupca nepedag. zamestnancov: Lenka Bacinska

Pedagogocka rada sa v danom $kolskom roku stretla 3 krat.

Rodicovské zduzenia boli realizované 2 stretnutia a to na zaciatku a po ukonceni prvého

polroku. Podl’a potrieb sa organizovali aj pohovory, ktoré st zdokumentované.



1.1 Persondalne zabezpecenie vychovno-vzdeldvacieho procesu

Nepedagogicki zamestnanci Skoly k 30.06. 2024

podla pracovného zaradenia podPa rozsahu pracovného uvizku
Pracovna pozicia Pocet Rozsah Gvizku pocet
tyzdenny

Administrativny 1 37,5 1
pracovnik

Vediica SJ 1 37,5 1
Skolnik 1 37,5 1
Upratovacky Mal. 4 37,5 4
Upratovacky IK. 2 37,5 2
Hlavna kucharka 2 37,5 2
Kucharka 3 37,5 3
Pomocna kucharka 1 37,5 1

Spolu nepedagogickych zamestnancov: 15

Pocet pedagogickych a odbornych zamestnancov k 30.06. 2024

podP’a pracovného zaradenia

podl’a dosiahnutého stupia

podPa rozsahu

vzdelania pracovného tvizku
zaradenie pocet stuperi pocet rozsah uvizku pocet
vzdelania tyZdenny
Pedagogicky | 17 sS 17 37,5 17
zamestnanec-
uditel’
Pedagogicky 3 VS I stupiia 3 375 3
zamestnanec-
uditel’
Pedagogicky 4 VS II. stupiia 4 37,5 4
zamestnanec-
uditel’
Pedagogicky |2 SS 2 37,5 2
asistent

Spolu: 26 pedagogickych a odbornych zamestnancov




Profesijny rozvoj:

Kariérovy stupei Pocet Kariérova pozicia Pocet
Zacinajuci PZ 0 Triedny ucitel’ 12
Samostatny PZ 24 Veduaci MZ 0
PZ s 1. atestaciou 8 Uvéadzajuci PZ 0
PZ s 2. atestaciou 1

Udaje o d’alom vzdelavani pedagogickych a odbornych zamestnancov $koly:

e V MS pre vietkych pedagogickych zamestnancov prebehlo vzdelavanie: ,,Podporné

opatrenia.*

e Pedagogicki zamestnanci MS sa priebezne vzdelavali podla osobného planu
profesijného rastu pedagogického zamestnanca. V ramci kolektivu obsiahli
aktualizatné, funkéné vzdelavania. Ugitelky MS k dne$nému diu spliiaj

poziadavku vyplyvajucu zo Zakona ¢. 138/2019 Z. z § 57. Absolvovali jednoduchy

program aktualiza¢ného vzdelavania v rozsahu 10 hodin za skolsky rok.

e Ucitelky sa aktivne zapajali do certifikovanych vzdelavacich programov. Navzajom
sa obohacovali vedomostami, ktoré uplatiovali v praxi. Poskytovali si navzajom

materidly k preStudovaniu. Studovali odbornu literatiru a vzajomne sa informovali

o novinkach v ramci VVC.

1.2 Vychovno-vzdelavacia ¢innost

Uplatiiované vzdelavacie programy:

o Statny vzdelavaci program pre predprimarne vzdelavanie v materskych $kolach.

e Skolsky vzdelavaci program SkVP ,Hravo, zdravo bezpeéne“ s profilaciou na

zdravie pohyb a dopravnu vychovu.




Planovanie a organizacia vychovno-vzdelavacej ¢innosti:

Prevadzka MS je denne od 6.00 hod. do 17.00hod.:

Usporiadanie dennych innosti v materskej $kole - DENNY PORIADOK

Hry a ¢innosti podl'a vyberu deti - spontdnne aj ucitel'kou
navodené individudlne, skupinové, alebo frontdlne edukacné

06:00 -08:45 aktivity, ranny filter, ranny kruh.

Zdravotné cvicenia.

Osobnd hygiena, ¢innosti zabezpecujiice Zivotosprdvu -

08:15 - 08:40 desiata

Vzdeldvacie aktivity - aktivity vzdeldvacich oblasti podla
ucebného pldnu, plnenie vykonovych standardov v sulade so
SVP pre predprimdrne vzdeldvanie v materskych skoldch
08:40 - 12:00 | a SKVP...

Pobyt vonku - vychddzka, realizdcia obsahu vzdeldvacich
oblasti, spontdnne pohybové aktivity, hry deti v prirode

Osobnd hygiena, ¢innosti zabezpecujiice Zivotosprdvu -
11:00 - obed

14:00
Osobnd hygiena, odpocinok.
14:00 - 15:10 Osobnd hygiena, ¢innosti zabezpecujiice Zivotosprdvu -
olovrant
Hry a ¢innosti podl'a vyberu deti do postupného odchodu
14:30 - 17:00 domov - spontdnne aj ucitelkou navodené individudine,

skupinové, alebo frontdlne edukacné aktivity, vol'né hry deti,
odovzddvanie deti do zbernych tried.




1.3 Udaje o vysledkoch hodnotenia deti

Obsah vzdelavania v materskej Skole je obsahom vSeobecného vzdeldvania a je
Struktarovany v oblastiach vSeobecného vzdeldvania, podobne, ako je to na naslednych
stupnioch vzdelavania. Jednotlivé vzdelavacie oblasti reprezentuju zadkladné obsahy l'udske;
kultiry a pokryvaju vSetky aspekty kultirnej gramotnosti, ktoré¢ budu kontinudlne rozvijat’
na vysSich stupiioch vzdeldvania. Obsah jednotlivych vzdeldvacich oblasti pokryva a
vyCerpava cely komplex vSeobecného vzdelavania v materskej skole. Vzdelavacie oblasti
pokryvaju cely komplex vSeobecného vzdeldvania a kultirnej gramotnosti, potencialna
inovacia obsahu vzdeldvania je realizovate'na v nich samotnych. Obsah vzdeldvania v
materskej Skole sa vymedzuje v nasledujucich vzdelavacich oblastiach: Jazyk a komunikécia
— Matematika a praca s informéaciami — Clovek a priroda — Clovek a spoloénost — Clovek a
svet prace — Umenie a kultura — Zdravie a pohyb.

Z pozorovania vychovno — vzdeliavacej c¢innosti Vv jednotlivych triedach a na zaklade
analyz z jednotlivych tried vyplyva:

V oblasti Jazyk a komunikacia
grafomotoricka uroven — pani ucitel’ky upozorniovali na spravne sedenie, tichop grafického
materialu a sklon papiera pri zaznamenavani grafickej stopy. Tlak na ceruzku je u niektorych
prilis slaby alebo neprimerane silny. Pri kresleni na papier, na pracovnych listoch vel'mi
Casto deti otacaju papier. Spravny uchop drzania ceruzky sa upravuje v priebehu skolského
roka,
rozne ucebné pomocky, hracky a material sa vyuzival zdmerne, cielavedome a efektivne,
v Case hier a hrovych ¢innosti pani uCitel’ky viedli deti k vyhl'adavaniu informacii z knih,
Casopisov, atlasov, viedli deti k pozitivnemu vztahu ku kniham a literature, réznymi
metodami rozvijali predcitatel'skti gramotnost’ deti,
v ramci vzdelavacej oblasti sme sa zamerali na rozvoj komunikacnych konvencii,
artikulaciu, spravnej vyslovnosti prostrednictvom rozhovorov, dialégov a basni,
reCovy prejav a slovna zasoba deti je zvdcsa veku primerand, stupa pocet deti s tazkost'ami
komunikacie a vyslovnosti,
zaznamenali sme problém S dodrziavanim pravidiel v komunikacii,
vyuzivalo sa Siroké spektrum textov zanrovo roéznorodej detskej literatury.
Odporucania: - pozornost’ venovat detom s nespravnou vyslovnost'ou

- usmeriiovat rodi¢ov k spolupraci s logopédom

- utvarat’ u deti navyk spravneho drzania grafického materialu

V oblasti Matematika a praca s informaciami

deti v matematickej oblasti dokdzu: spravne uréovat’ pocet predmetov v skupine, prikladat’
aj odoberat’ zo skupiny s danym poctom, riesit’ kontextové ulohy,

ovladaju zéklady digitalnych technoldgii, triedit’ objekty, vytvorit’ postupnost’, delit’ skupiny
na dve skupiny s rovnakym poctom, ovladaji pojmy viac, menej a rovnako v skupine do 10,
zrakom aj hmatom spravne rozlisit’ kocku, gul'u, valec a poznaju plo$né utvary Stvorec, kruh,
trojuholnik, obdiznik, odhadom aj meranim dokazu porovnavat’ predmety

vytvarali podmienky na to, aby sa deti aj pri beznych situdcidch a ¢innostiach stretavali
s jednoduchou matematikou,




jednotlivé vzdelavacie aktivity sa realizovali predovsetkym hravou formou, dramatizovanim
a formou r6znych hier a jednoduchych sutazi,
pri rieSeni uloh uplatiovali riadené rozhovory, ktorych sucastou bolo aj kladenie otdzok
a pokynov.
Odporucania: - uplatiovat’ aktivity zamerané na rozliSovanie priestorovych a plosnych
geometrickych utvarov

- pracovat’ s eduka¢nym programom na IT tabuli

V oblasti_Clovek a priroda

poznatky z tejto oblasti, sme detom spristupniovali hlavne zazitkovym ucenim a praktickymi
¢innost’ami,

prepojenost’ s u¢ebnymi osnovami environmentalnej vychovy podporovala vytvaranie
pozitivnych hodnotovych postojov deti k prirode, zivotnému prostrediu a k svojmu regionu,
viedli deti k vyjadrovaniu predstav o predmetoch, javoch a situaciach tak, aby malo kazdé
dieta moznost’ vyjadrit’ svoju predstavu a prostrednictvom premyslenych podnetov pani
ucitel’ky ju menit’ a zdokonalovat,

deti ziskavali sktisenost’ s redlnymi predmetmi, javmi a situaciami,

realizované ¢innosti vzbudzovali u deti snahu poznavat’ prirodné realie,

vyuzivali aktivity vychadzajiace z vyskumne ladenej koncepcii prirodovedného vzdelavania,
ucitel’ky a deti radi preferuju aktivity realizované na $kolskom dvore, v prirode.
Odporucania: - Implementovat’ badatel'ské metdody a metody brainstormingu

V oblasti Clovek a spolo&nost’

v tejto oblasti sa deti vhodnymi vychovno-vzdelavacimi metdédami naucili: pouZzivat’ vhodny
pozdrav, pod’akovanie, orientovat’ sa vo svojom okoli a v okoli MS, spravne pouZivat
pojmy: vCera dnes zajtra, rano, na obed, vecer,

vychadzali z prirodzenej detskej zvedavosti pri poznavani spolocenského prostredia,
zoznamovali sa s blizkym a vzdialenejSim prostredim,

zvysenu pozornost’ venovali poznavaniu pravidiel cestnej premavky a dopravnych pravidiel
vo vztahu k dietatu ato Vvrole spolujazdca, cyklistu ¢i kolobezkara, ako aj k ich
praktickému overeniu.

Odporucania: - nad’alej implementovat’ aktivity zamerané na prosocidlne spravanie

V oblasti Clovek a svet price
v tejto oblasti sa deti naucili: poznat’ vlastnosti predmetov, ktoré dokazu vlastnymi slovami
opisat’, dokazu slovne popisat’ postup zhotovenia vybrané¢ho vyrobku, vytvarat’ jednoduché
vyrobky a pomenovat’ ich, poznaju tradi¢né remesla, tvorit’ podla predlohy aj fantazie,
poznaju prirodné materialy, podl'a u¢itel’ky dokdzu narabat’ s naradim a nastrojmi pri uprave
Skolskej zahradky, ako aj pri vyrobe a Uprave predmetov, tvorit’ s drobnym materialom,
strihat’,
vytvoril sa priestor s dostatoénym materidlnym zabezpec¢enim,
deti mali rovnaku moznost’ prakticky si rozvijat’ zrucnosti, ktoré su Specifikované
vzdeldvacimi Standardmi.
Odporucania: - Dbat’ na spravne sedenie pri praci

- Individuélne pristupovat’ k poznavani detailov 'udskej postavy

V oblasti Umenie a kultiira
VV - v tejto oblasti sme vyuZzivali rozne druhy materialov a vytvarnych technik,




pomocou jednoduchych vytvarnych vyjadrovacich prostriedkov vyjadrovali svoje
predstavy, rozvijali si fantdziu a tvorivost, ziskavali a rozvijali si elementarne vytvarné
schopnosti, zru¢nosti a navyky,

deti sa zapojili do viacerych vytvarnych satazi, kde boli aj Gispesny,

HV - sprostredkovali sme detom priamu skusenost’ deti s hudbou. Aktivne sa zapajali do
spevu, vyjadrovali hudbu pohybom a hrou na detskych hudobnych nastrojoch. Uplatiiovali
tane¢né prvky v jednoduchych choreografiach,

spev a hudobno - pohybové cCinnosti boli Casto realizované na vyplnenie Casu medzi
jednotlivymi organiza¢nymi formami

Odporicania: - dbat na kreslenie detailov pri  kresleni Tudskej postavy
- - vVyuzivat’ hudobné nastroje

V oblasti Zdravie a pohyb
deti ovladaju zéakladne lokomocné pohyby, viacero deti pozna terminoldgiu zdravotnych
cvikov, sebaobsluzné Cinnosti maju osvojené, vedia identifikovat situacie ohrozujice
zdravie, manipulovat’ s naradim a na¢inim, dodrZiavat’ pravidla pohybovych hier, aktivne sa
zucCastiiovat’ pri priprave stolovania, viacero deti dokaze pouzivat’ cely pribor, Cistotu pri
stolovani maju osvojend, ovladaji jednoduché akrobatické zrucnosti, dokazu vysvetlit,
preco je potrebny pohyb pre zdravie ¢loveka,
pohybové aktivity sa vyuzivali kazdodenne,
nadobudli zakladné hygienické navyky a sebaobsluzné ¢innosti.
Odporucania: - dbat’ na spravne drzanie tela

- dbat’ na spravne vykonavanie zdravotnych cvikov

- 0svojit’ si terminoldgiu postojov a poldh

- dbat’ na spravne pouzivanie priboru pri stolovani u vSetkych deti

1.4 Materialno - technické vybavenie Skoly

Pozitiva:
e Zariadenie pre deti je moderné, mame dobre vybavené kabinety pomockami a novu
kniznicu s detskou a odbornou literattrou.
e V pavilone C sa vybudovala nova terasa, vybudovali sa vyvysSené zdhony.
e Odstranila sa porucha na kanalizacii v kuchynskych priestoroch.
e Zakupili sa do vSetkych tried nové koberce, postel'na bielizen.
e Vymenila sa podlaha v chodbovych priestoroch — polozenie gumovej podlahy.
e Pokracovalo sa v malovani priestorov v MS.
e Zakupili sa nové herné prvky na Skolské dvory — pletena viba.
e Prebicha sitaz na stavbu oplotenia MS.
e Zakupenie novych spotrebicov do Skolskej jedalne.

e Zakupili sme multifunkénu tlaciaren.



Negativa:
e Zabezpecit malovanie tried

e Vymena dlazby vo vstupnych priestoroch

1.5 Klima skoly

Materska skola dba na budovanie svojej identity, ktora je postavena na jasnej definicii
poslania, hodnot a ponuky. Poslanie, hodnoty aj ponuka su zivé, ucitelia 1 rodi¢ia nimi
operuju vo svojom mysleni, v reci i1 v konani. Ucitelia a rodic¢ia zdiel'ajii hodnoty a identitu
Skoly, st hrdi, ze su jej sucastou. Snazim sa riadit’ materskt Skolu demokraticky, zalozené
na partnerskom pristupe, slobode, otvorenej komunikacii a Usili o to, aby zamestnanci
zdielali zmysel toho, ¢o sa v materskej Skole deje. Na zaklade mojho tisudku Socioklima
medzi ucitelmi je na vybornej urovni a je jednym z najvyraznejSich motivacnych faktorov
pre ucitelov. Komunikacia a vztahy medzi ucitelmi a detmi si prevazne zalozené na
vzajomnej dovere a reSpekte, ob¢as sa vSak vyskytnl aj poruchy v komunikécii. Kultura a
klima Skoly je tym, na ¢om nam zalezi — a verim tomu, Ze to vidiet. Kultira a klima je na
vysokej trovni. Oc¢akévania ucitel'ov a rodiCov su vSak stale nové, preto je dovod pokusit’

sa o d’alSie zlepSenie a tak materskej Skole vybudovat este lepSie meno.

1.6 Marketing Skoly

Prispevky zékonnych zéastupcov podl'a VZN:
- dieta od 3 do 5 rokov —42,- eur

- predskolaci a deti OSD prispevok neplatia

Iné finan¢né prijmy:

Na Obcianskeho zdruzenia Malinka sa odovzdavali prispevky rodi¢ov — 2 % z dane
fyzickych a pravnickych osdb, a tieZ prispevok rodi¢ov v hodnote 10 eur, ktory si schvalili
rodi¢ia na zaciatku Skolského roka.

Prispevky na c¢iastocni uhradu nakladov spojenych s hmotnym zabezpecenim

v materskej Skole — zo Statu na predprimarne vzdelavanie.



Dotécie zo §tatneho rozpoétu MS SR na Ziakov — materska $kola ako samostatna
rozpo¢tova organizacia hospodarila s pridelenymi finanénymi prostriedkami v sulade so
zakonom NR SR ¢. 303/1995 Z.z. o rozpoctovych pravidlach v zneni neskorsich predpisov
ariadila sa vSeobecne - zavdznymi pravnymi normami ako aj internymi predpismi

zriad’ovatel’a.
Sponzorské prispevky:
-finan¢né prispevky + sladkosti — Coop Jednota
R&zne drobné sponzorské prispevky od Krupinskych podnikatelov.

Materskd Skola sa prezentuje aj na verejnosti, pravidelne pridava clanky do

mestskych novin, mestskej televizii, deti vystupuji na uvitani deti pri narodeni.

1.7 Spolupraca s rodinou

Prebehli dve rodicovské zdruzenia, obe individualne informativne rodicovské zdruzenie.
Informacie sme rodicom podavali priebezne Ustnou formou, prostrednictvom oznamov na
facebooku, webovom sidle Skoly, oznamoch na nastenkach. Spolupraca s rodi¢mi bola v
Skolskom roku 2023/2024 na vel'mi dobrej irovni. Rodicia boli otvoreni pomoci materskej
Skole so vSetkymi tillohami. Aktivne sa zicCastiiovali akcii organizovanych materskou skolou
ako: Viano¢né dielne, Den Matiek, zabezpeCenie obCerstvenia na rozlacku. Pedagogicky a
nepedagogicky zamestnanci st s rodi¢mi v dennom kontakte a ich vztahy st na vysoke;j
urovni.

Nedostatky: - nedostato¢nd pozornost’ zo strany rodi¢ov k odporacaniam logopedicke;j
starostlivosti pre deti

2. Navrh opatreni na skvalitnenie zistenych nedostatkov

SWOT analyza:

o Silné stranky:
o Takmer bezproblémova adaptécia deti

o Radost deti z pobytu v MS



o Dobré vysledky pri uplatiiovani novych inovativnych metod
o Podpora deti v Sportovych aktivitach a v pohybe

o Pripravenost’ deti na vstup do ZS

o Pozitivna klima v kolektive

o Ustretovost’ zamestnancov

o Spokojnost’ rodi¢ov

o Slabé stranky:

o Narast deti s poruchami spravania a reci
o Nedostatok tloznych priestorov v interiéri aj exteriéri

Nedostato¢na kapacita MS

o

Navrhy a opatrenia:

- Vyuzivanim didaktickych pomdcok na zaklade zéazitkového ucenia rozvijat logické
myslenie u deti

- V spolupraci s logopédom vyuzivat’ jazykové hry a riekanky na rozvoj komunikacnych
schopnosti u deti a rozvoj predc¢itatel'skej gramotnosti

- Dbat’ na spravne drzanie tela pri vSetkych ¢innostiach

- Uskuto¢niovat’ vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ v priroda v ¢o najvyssej miere

- Odstranovat’ mechanické zapamétavanie a rozvijat’ logické myslenie

- Individualne sa venovat’ detom zo socialne znevyhodneného prostredia

- Nad’alej aplikovat’ grafomotorické cvicenia

- V malych triedach zarad’'ovat’ hry s riekankami, vycCitanky a basne v ¢o najvyssej miere.

- Pri planovani dbat’ na dodrziavanie didaktickych zasad

- Zamerat sa na rozvoj predcitetel’skej gramotnosti

- Udrziavat’ a zvel'ad’ovat’ spolupracu Skoly a rodiny z pohl'adu manaZmentu triedy

DalSie informacie:

PSYCHOHYGIENICKE PODMIENKY V SKOLE:
Deti mali vytvorené priaznivé podmienky. Materska Skola bola vybavena

predpisanym nabytkom podla noriem. Disponovali sme dostatoénym kniznym fondom.



Vdaka réznorodym pomodckam a hrackdm si deti mohli rozvijat svoje kompetencie a
zruénosti. Zamestnanci sa pravidelne starali o hygienu prostredia. Strava bola
zabezpeCovand podla platnych noriem. Podla poziadaviek zdkonnych rodicov aj pri
stravovani sme pristupovali k detom individualne. Aredl materskej Skoly bol vzorne
udrziavany, pravidelne sa vykonavali predpisané prehliadky a viedla sa potrebna
dokumentécia. Vnatorna klima bola napriek zmendm v pedagogickom zbore priatel’'ska, ¢o
sa odrazalo aj na spokojnosti deti a zdkonnych zastupcov. Deti si vytvarali kamaratske
vzt'ahy naprie¢ vSetkymi triedami, nevyskytovali sa Ziadne vaznejSie konflikty. Organizacia
dennych ¢innosti bola zabezpeCovanad s ohl'adom na vek deti, ich zdravotny stav a stupen
vyvinu. Podl'a potreby zastupovali aj pani ucitel’ky a tak pracovali vo vSetkych vekovych
skupinach.

Zhodnotenie vysledkov riadiacej prace:

Vnutroskolska kontrola sa zabezpecovala v zmysle vypracovaného planu kontrolne;j
¢innosti réznymi formami. Vysledky kontroly sa pravidelne analyzovali na pedagogickych
a prevadzkovych poradach, ale aj priebezne. Pedagogicka dokumentacia bola vedend v
zmysle platnej legislativy. Priestory Skoly, v ktorych sa uskuto¢fioval vychovno-vzdelavaci
proces boli na vysokej urovni. Triedy boli Cisté, esteticky upravené a prisposobené vekovym
osobitostiam deti. Dodrziavala sa bezpecnost’ a ochrana zdravia pri praci. V kazdej triede sa
viedol ranny filter, k dispozicii bola kniha drobnych urazov. Pracovny poriadok spolu s
vnutornym poriadkom Skoly vytvarali efektivny prostriedok riadenia. Jednotlivé institacie
vychovy ako rodina, rada Skoly, zriadovatel’ boli jednotné a participovali na realizacii
cielov. Skolsky poriadok materskej $koly bol vypracovany v zmysle platnej vyhlasky o
materskej Skole. V druhom polroku sa Skolsky poriadok upravoval na zaklade novej
vyhléasky ¢. 541/2021 Z. z. o materskej Skole platnej od 1.1.2022, ktorou sa zrusila vyhlaska
¢. 306/2008 Z. z. o materskej Skole. Agenda o detoch bola vedena v zmysle platnej
legislativy. Z prevadzkovych a pedagogickych rad sa viedli zapisnice.

Prevadzkovo — pracovna ¢innost’:

V tomto smere boli kontroly zamerané na dodrziavanie pracovného a vnutorného
poriadku Skoly, dodrZiavanie pracovnej doby a jej efektivnost’, dodrziavanie pracovnych
naplni v pracovnom procese a bezpecnost’ pri praci. Prevadzkovi zamestnanci sa v Skolskom
roku 2023/2024 aktivne zapajali do vsetkych aktivit a spolupracovali pri ich zabezpeceni.
Planované ale aj nepldnované kontroly preukézali, Ze zamestnanci si svoju pracu na svojich

usekoch plnili zodpovedne a vcas.






